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Ana M Corral,dpto Oonfedcml dc Mlgracmncs dc UGT; M‘Josc Anaut, Secretaria del Sector dc Enseiianza
de FeSP-UGT Navarra,y Luz Martinez, secretaria de Mujer y Politicas Sociales de FeSP-UGT, ayer. Foto: P. Cascante

UGT presentaen Pamplonasu
campana estatal de formacion

eninterculturalidad enel aula

Dirigida a toda la comunidad educativa, busca solventar el racismoen la escuela

PAMPLONA - Con motivo del Dia Mun-
dial de la Diversidad Cultural parael
Dialogo y el Desarrollo, celebrado
anualmente cada 21 de mayo, FeSP-
UGT presento ayer en Pamplona su
campaia a nivel estatal Tu educacion
va a cambiar el mundo, con el fin de
reclamar una ensefianza de calidad y
el desarrollo de escuelas basadas en
el respeto a la diversidad y ejercicio
efectivo de derechos.

Elactoconto con la presenciade M*
José Anaut, Secretaria del Sector de
Ensefnanza de FeSP-UGT Navarra;
Ana M* Corral, responsable del dpto
Confederalde Migraciones deUGT,y
Luz Martinez Ten, Secretaria de
Mujer y Politicas Sociales de FeSP-
UGT. Como parte dela exposicion de
la campafia -con talleres para la
comunidad docente a partir del pro-
ximo septiembre-, los alumnos Ser-
gio Leén, Miguel Angel Riero, Jairo
Matango, Darlim Jiménez y Moha-
med Barhoumi, de FP Basica de Cl
Donibane, mostraron parte del mate-
rial didacticode Tu educacion va a
cambiar el mundo que ellos han tra-
bajado en clase a modo de pilotaje.

El sindicato senal6 que, segtin datos
del Instituto Nacional de Estadistica
(INE) de 2017, dos de cada diez naci-
mientos producidos en el Estadoen
ladltima década (1150.629 personas)
tienen un progenitor extranjero.
“Dicha cifra nos permite afirmar que
vivimos en una sociedad diversa (de
arigen, cultura, religion)", expuso ayer
Corral, responsable de Migraciones
de UGT, suponiendo asi “un desafio
para garantizar la efectiva igualdad

de oportunidades para todas las per-
sonas que formamos partedela socie-
dad”, concluyo.

LA CAMPANA, UNA MEDIDA MAS Con
el fin de dar respuesta a los desafios
que se plantean en el ambitoeducati-
vo, desde el sector de Ensefianza de
FeSP-UGT han analizado la realidad
educativa y, segtin indicaron ayer, a
raiz las conclusiones de estudios
como el Informe de la OCDE de 2017

ALDETALLE

® Los materiales. Disponibles en
aulaintercultural.org, se dirigen a
estudiantes y docentes de Prima-
ria y Secundaria. Ademas, el sindi-
cato ofrece talleres a familias y
profesorado para el curso 2019-20.
@ Pobladén. Entre la ciudadania
foral, el 21% tiene mas de 65 afos y
el 16% tiene entre O y 15 afos. En
cambio, entre los habitantes con
nacionalidad extranjera, los mayo-
res de 65 son un 3%y un 8% la
poblacién menor de 15. Ademas, el
67% de navarros con nacionalidad
espaniola no ha nacido en Espana.

EDUCACION SUPERIOR

ANA CORRAL “MASQUEUN
TECHO DECRISTAL, ES UN
TECHO DECEMENTO”

UGT subraya laausenciade pobla-
ci6n foranea en estudios superiores.

Estudiantes de bajo rendimiento: Por
qué se quedan atras y como ayudar-
les a tener éxito, se evidencia que “las
caracteristicas personales, familiares
y socioeconémicas del alumnado
determinan su desempeiio en el sis-
tema educativo” asi como que el sis-
tema de ensefianza actual no esta
corrigiendo “lo suficientemente estas
diferencias para garantizar la igual-
dad de oportunidades”.

A ello se une, continué Corral, la
conclusion del Centro de Estudios
Demogrificos dela Universidad Auto-
noma de Barcelona (UAB) que en un
informe de 2018 plantea que el por-
centaje de fracaso escolar en alumnos
autdctonos es del 10%, mientras que
en el alumnado inmigrante llega has-
ta el 29%. Ademas, FeSP-UGT recla-
ma a las instituciones ptiblicas una
nueva ley educativa que, basada en
“acuerdos amplios”, tenga “vocacion
de estabilidad y equilibrio y dé res-
puesta alosverdaderos problemas del
profesorado y su alumnado; mayor
inversion en educacion, asi como la
disminucion de las ratios por aula,
mayores recursos humanos y mate-
riales para alcanzar la igualdad de
oportunidades”.

Deigual modo, elsindicato manifes-
to ayer, durante lapresentacién desu
campana de formacion, que “es nece-
sario luchar por una mayor equidad
y la compensacion de desigualdades
para atenuar las diferencias sociales,
impidiendo la segregacién escolar y
que el éxito escolar de un alumno no
esté condicionado por su origen fami-
liary social”. -PSS/EP.

TELEGRAMAS

CCOO convoca hoyuna
huel aen el primer ciclo
ucacion Infantil

ETAPA 0-3 - Hoy la Federacion de
Ensefianza de CCOO convoca a
nivel estatal una jornada de huel-
ga en escuelas infantiles privadas
para frenar la firma del convenio
colectivo del sector ~planificada
manana, dia 22-. El sindicato lla-
ma al paro “en defensa de unas
condiciones laborales dignas” para
trabajadores del primer ciclo de
Educaciéon Infantil (etapa 0-3
afios), expusieron en una nota.
Ademas, CCOO Navarra convoca
asimismo a acudir hoy alas12h a
una concentracion en la plaza del
Ayuntamiento de Pamplona. “El
sindicato anima a las afectadas a
secundar ambas iniciativas de for-
ma masiva para conseguir una
mejora sustancial en sus dere-
chos”, comunicaron. - D.N.

UNED Pamplona abre
lapreinscripeion para
sus masteres oficiales

HASTA EL 19 DE JUNIO - La UNED
abrié ayer el plazo ordinario de
preinscripcion de los masteres
oficiales. La gestion debe realizar-
se on line en el portal
www.uned.es y en la mayoria de
los casos el plazo finaliza el dia 10
de julio. No obstante, el periodo
de preinscripcion paralos maste-
res de Psicologia General Sanita-
ria, de Formacion del Profesora-
do de Educacién Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato, FP y Ense-
fanza de Idiomas y el de Investi-
gacion en Inteligencia Artificial
finaliza casi unmes antes, esto es,
el miércoles19 de junio. Los estu-
diantes admitidos podran reali-
zar la matricula para el curso
2019-2020 del 5 de julio al 23 de
octubre en www.uned.es.-D.N.

24° SEMINARIO DE INNOVACION Y EXPERIENCIAS EMPRESARIALES. La

UPNA clausuro el 24° Seminario de Innovacion y Experiencias Empresa-
riales, una iniciativa para fomentar el espiritu emprendedor organizada
por la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales a través de la
Fundacion Universidad-Sociedad. En esta edicion, participaron 28 estu-
diantes de grado y master, que han mantenido diversos encuentros con
profesionales del mundo empresarial, entre otras actividades. Foro: DN

La Catedrade Euskera
delaUNo
un cursosobre Ursua

ARCHIVO REAL - El contenido de la
leyenda de Urstia centrara un cur-
so organizado por la Catedra de
Lenguay Cultura Vasca de la Uni-
versidad de Navarra (UN), en cola-
boracién con el Gobierno foral. El
evento El cantar de Urstia: mujer,
lengua y tradicion musical en las
dos Navarras tendra lugar del 22
al 24 de mayo en el Archivo Realy
General de Navarra y en escena-
rios vinculados al linaje Ursua. Las
sesiones serdn en el Archivo, sal-
vo el viernes 24 que se hard una
salida cultural guiada a la Baja
Navarra y Baztan, previa inscrip-
cionen rgoni@unav.es. La organi-
zacion pondrd un autobus gratuito
que saldra a las 9h desde Pamplo-
na, y la opcién de comer en el res-
taurante Olari. - DN.

Sortzen lamentala
efiarecaudacion”
ycancelacion deactos

IMPREVISTO LLUVIA - La organiza-
cion de Sortzen, fiesta de las escue-
las ptiblicas de euskera celebrada el
domingo 19, lamenté ayer por
medio de un comunicado “que el
mal tiempo y la lluvia” influyeran
“en que la participacion y la recau-
dacion economica hayan sidomuy
pequeias, y aconsecuenciade ello
hemos tenido pérdidas”. Por ello,
han habilitado una cuenta corrien-
te“para que en la medida delo posi-
ble cada unofa haga su aportacion”.
La cuenta es “Sortzen festa: Labora-
la ES98 3035 0058 30 05811725

Deigual modo,agradecierona todos
los voluntarios y personas que se
acercaron al parque de la Tacone-
ra,y subrayaron que “sin todos y
todas vosotras seria muy dificil
poder organizar la fiesta”. -D.N.



